
浪潮电子信息产业股份有限公司

反贿赂及反舞弊政策

一、 政策理念

浪潮电子信息产业股份有限公司（以下简称“公司”）始终秉持诚信经营、合

规运作的原则，坚决反对任何形式的贿赂、腐败、舞弊及不当利益输送行为。公

司承诺在所有业务活动中严格遵守适用的反贿赂及反舞弊法律法规，并参考国际

公认的反腐败原则和标准，遵循最高的职业道德标准，致力于营造公平、透明、

正直的经营环境。

公司坚持“零容忍”反贿赂及反舞弊立场，持续完善合规治理，为确保组织规

范运作、有效管控风险并培育诚信文化，切实维护企业声誉和股东长期利益，由

公司董事会下设的审计委员会统筹负责公司反贿赂及反舞弊政策制定、监督与持

续改进。

二、 适用范围

本政策适用于公司及其全资或控股子公司、分支机构全体员工，也适用于与

公司有业务往来的所有相关方，如供应商、承包商、经销商、服务商、代理人、

顾问等。

公司要求所有相关方在与公司合作过程中恪守商业道德，遵守反贿赂及反舞

弊条款，严禁任何贿赂或舞弊行为。

三、 禁止行为

公司制定严禁以下贿赂、舞弊和违规行为，包括但不限于：

 直接、间接索取或接受现金、实物、服务、折扣、佣金或其他形式的不

正当利益；

 未经公司书面批准，违规投资与兼职；



 不当利益输送与交易转移以从中获利；

 滥用与侵占公司资产；

 故意错报、漏报各类业务及财务数据或出具虚假证明以从中获利；

 泄露商业秘密与内幕信息以从中获利；

 滥用职权与违规操作以从中获利；

 通过虚假合同、虚假交易、虚列支出或其他方式不当使用公司资金或资

产；

 其他损害公司经济利益的行为。

对上述行为，一经查实，公司将依据制度立即处理，情节严重的，公司将向

有管辖权的监管或执法机构报告或移交。

四、 举报与申诉机制

为畅通问题发现与处置渠道，公司设立多元化举报机制，鼓励员工和外部相

关方实名或匿名举报贿赂及舞弊行为。举报方式包括：

 举报邮箱：jubao@ieisystem.com

 举报电话：0531-85104098

公司对所有举报信息严格保密，并根据举报回避机制，严禁相关人员干预、

插手案件处理工作。

五、 举报人保护

公司高度重视举报保护与商业道德文化建设，建立了严格的举报保密与反报

复机制，承诺对举报人提供必要保护，防止因举报行为遭受任何形式的打击报复，

如骚扰、降职、解聘、诽谤或影响晋升奖惩等。

公司鼓励实名举报并提供翔实线索，公司将对经查证属实且有重大影响的举

报给予相应奖励；同时严禁恶意举报、诬告陷害行为，一经查实，将依法依规追

责。



六、 问责机制

对于任何违反本政策的行为，公司将视情节轻重依据适用法律法规及内部制

度采取相应处理措施；涉嫌违法犯罪的，公司将向有管辖权的监管或执法机构报

告或移交。同时，公司将不断完善举报处理机制、风险防控体系和责任追究流程，

确保反贿赂及反舞弊管理体系持续有效运行。


